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ﬁ LASCUOLAEILSUO CONTESTO PTOF 2025-2028
el Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

PREMESSA

Nel presente documento, denominato PIANO TRIENNALE DELL'OFFERTA FORMATIVA (PTOF),
sono riportate le linee generali, le opzioni educative, culturali, organizzative e strategiche, relative
alla piu ampia espressione dell’autonomia dell’lstituto di Istruzione Superiore Tonino Guerra per il
triennio 2025-2028, in conformita con le disposizioni legislative vigenti. Al fine della predisposizione
del PTOF il Dirigente Scolastico ha promosso i necessari rapporti con gli enti locali, con le diverse
realta istituzionali, culturali ed economiche operanti nel territorio, tenendo conto altresi delle
proposte formulate dai genitori e dagli studenti. Il PTOF & stato elaborato dal Collegio dei Docenti
sulla base degli indirizzi per le attivita della scuola e delle scelte di gestione e di amministrazione
definiti dal Dirigente Scolastico con proprio atto di indirizzo prot. 0008215 del 6 dicembre 2021; ha
ricevuto il parere favorevole del Collegio dei Docenti nella seduta del 17 dicembre 2024; & stato

approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del xx/xx/202x

CARTA D’IDENTITA DELL'ISTITUTO

L'LL.S. Tonino Guerra di Cervia € l'unica realta formativa statale a livello superiore del territorio e

offre un’ampia scelta formativa per soddisfare le esigenze del territorio.
Listituto & cosi articolato:
ISTITUTO PRINCIPALE:

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE TONINO GUERRA
codice meccanografico: RAIS011006

CORSI DI STUDIO:

% Istituto Professionale Statale Servizi per 'Enogastronomia e I'Ospitalita Alberghiera CORSO
DIURNO - codice meccanografico: RARHO1101A

% |Istituto Professionale per i Servizi Alberghieri e Ristorativi CORSO SERALE - codice

meccanografico: RARH01151Q

LICEO LINGUISTICO - codice meccanografico: RAPC01101D

0,
0‘0
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Aﬁ\ LASCUOLAEIL 5UO CONTESTO PTOF 2025-2028
il Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

BREVE STORIA DELLISTITUTO

L'istituto &€ presente fin dagli anni sessanta come istituto alberghiero. La storica sede si trovava a
Milano Marittima dove un tempo vi era I'antica VILLA BERNE. Quando la villa fu abbattuta, venne

costruito I'Hotel Potomac che divenne poi la sede dell'lstituto Alberghiero.

Vil Berrd Podomac, ex scucka aiberghiers di Milano Maritima

Insieme alla sede Leopardo, la sede Potomac non era piu sufficiente a contenere le numerose
richieste d'iscrizione del territorio percio, alla fine degli anni novanta, venne costruita ad hoc

I'attuale sede che si trova in piazzale Artusi,7 a Cervia.

I'l.1.S. Tonino Guerra oggl

L'istituto ha da sempre un bacino d’utenza piuttosto ampio, che va dalle zone costiere a quelle piu
interne, quindi riceve un nutrito numero di richieste da parte delle famiglie in termini di iscrizioni. Il
territorio ha una vocazione prevalentemente turistica con la presenza di numerose strutture
ricettive e ristorative. Per soddisfare al meglio questa vocazione, nel settembre del 2022 ['istituto
alberghiero ha aperto le porte al nuovo Liceo Linguistico di Cervia ed & diventato I’ Istituto di

Istruzione Superiore Tonino Guerra.
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ﬂ LA SCUOLAEIL SUO CONTESTO PTOF 2025-2028
- Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

CARATTERISTICHE PRINCIPALI DELLA SCUOLA

L'Istituto & sito poco distante dalla stazione ferroviaria e gli autobus fermano direttamente nel

piazzale antistante l'istituto.

La struttura & priva di barriere architettoniche, & in regola con le normative anti-incendio , &

conforme alle norme vigenti ed & dotata di defibrillatore.

E' dotato di un'ampia area verde una parte della quale & attrezzata per le attivita motorie

all'aperto.

| locali sono molto luminosi e le attrezzature adeguate alle esigenze dei singoli indirizzi della

scuola.

Dal punto di vista tecnologico/digitale I'istituto é all’avanguardia. Utilizza tecnologie in cloud
sin dal 2014, anno in cui I'lstituto ha adottato per la prima volta la piattaforma Google Work Space

(che nasceva come piattaforma G-Suite) e inaugurato le cl@ssi 2.0.

Ogni aula & dotata di Digital Board da 86 pollici, inoltre sono operativi 5 laboratori informatici di cui
2 specifici per I'accoglienza turistica ed uno linguistico. Vi sono inoltre 4 aule polifunzionali, un'aula
Opensp@ce3.0 dotata di Chromebook e un'ampia aula Meeting per potenziare I apprendimento in
ambienti digitali.

Un'intera ala della scuola € dotata di laboratori per I'enogastronomia e I'accoglienza turistica:

1 laboratorio di scienze, 7 laboratori di cucina, di cui 1 specifico per la pasticceria/gelateria ed 1
specifico per l'arte bianca/pasticceria, 5 laboratori di sala, 1 fucina di miscelazione, 1 laboratorio

enologico con cantina, 2 laboratori di accoglienza turistica, 1 front office, 1 back office ed uno che

simula un'agenzia turistica

Inoltre & presente un'aula immersiva (luogo in cui & possibile imparare tramite l'ascolto,

l'osservazione e il gioco educativo, pensato per rinforzare le conoscenze acquisite).

L'Istituto dispone di una gran quantita di notebook e tablet che per particolari esigenze
didattiche, valutate dai docenti, possono essere dati in comodato d'uso agli studenti. Tutti i
dispositivi della scuola sono in rete e sono dotati di accesso INTERNET, grazie anche

all'attivazione della fibra ottica.

L'Istituto é dotato di Registro Elettronico ARGO. La scuola & dotata di pulmino 9 posti.
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LA SCUOLAEIL SUO CONTESTO PTOF 2025-2028
Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

I NOSTRI SPAZI

LE CUCINE LE SALE

LA PALESTRA DI IMMINENTE APERTURA
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LA SCUOLAEIL SUO CONTESTO PTOF 2025-2028

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

I NOSTRI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO

= -

42 aule dotate di 4 laboratori di 1 laboratorio
Digital board 86” informatica linguistico

T
! L] ! ! - ! -
1 laboratorio 1 aula meeting 1 aula
open sp@ce 3.0 immersiva

-
L} T ]
L

5 cucine a tema 1 lab. di arte bianca/ 1 pasticcerial

pasticceria gelateria

5 sale ristorante 1 fucina di miscelazione 1 cantina didattica
modulabili

O

6 bar

. .-=’1'"T'

1 laboratorio di chimica 1 serra idroponica 1 aula aperta
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028

Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

LE SCELTE STRATEGICHE

Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

ASPETTI GENERALI

LIstituto offre alle allieve e agli allievi una preparazione mirata e completa che permette loro di
acquisire competenze specifiche e di maturare una forma mentis flessibile e aperta, capace di

comprendere e valutare la complessita dei problemi e delle scelte.

L'offerta curricolare & progettata in modo da porre in relazione le specificita di ciascun percorso di
studio con le esigenze formative della societa contemporanea al fine di mettere in grado gli
studenti di inserirsi velocemente nel mondo del lavoro (come dimostrano da anni i rapporti del
progetto Eduscopio della Fondazione Agnell) o di frequentare con successo facolta

universitarie o i corsi post-diploma.
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028

Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

L'lstituto opera in una realta a forte vocazione turistica e culturale/artistica, per cui I'azione
educativa riflette "le esigenze del contesto culturale, sociale ed economico" come precisato dall'art.
3 del Regolamento sull'’Autonomia, DPR 275 Marzo 1999.

L'attenzione e la definizione del curricolo, inteso come espressione di autonomia e flessibilita, fa
emergere l'identitd culturale, educativa e progettuale di questo Istituto che, anche in una
dimensione internazionale e nella gestione dell'organico dell'autonomia, trova lo strumento
privilegiato di attuazione delle scelte compiute per il successo formativo di tutti e di ciascuno. Le
Indicazioni Nazionali e le Linee Guida, dettano il Profilo educativo, culturale e Professionale
(PECUP) cui I'lstituto tende, finalizzato:

a) alla crescita educativa, culturale e professionale dei giovani, per trasformare Ila

molteplicita dei saperi in un sapere unitario, dotato di senso, ricco di motivazioni;
b) allo sviluppo dell’autonoma capacita di giudizio;
c) all’esercizio della responsabilita personale e sociale.

Le scelte didattiche, gli strumenti, i metodi, i criteri e le tipologie di valutazione degli
apprendimenti concorrono a rendere il curricolo realmente rispondente all'esigenza di
“innalzare i livelli di istruzione e le competenze delle studentesse e degli studenti,
rispettandone i tempi e gli stili di apprendimento, per contrastare le diseguaglianze socio-
culturali e territoriali, per prevenire e recuperare l'abbandono e la dispersione scolastica, in

coerenza con il Profilo educativo, culturale e Professionale” (Legge 107, comma 1).

Quale membro effettivo dell’lAEHT (I'Associazione Europea delle Scuole Alberghiere e

Turistiche), svolge un ruolo di innovazione nella dimensione europea.
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028

Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

OBIETTIVI FORMATIVI PRIORITARI

OBIETTIVI FORMATIVI INDIVIDUATI DALLA SCUOLA

« Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante

I'utilizzo della metodologia C.L.I.L. (Content Language Integrated Learning).
+ Potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche.

+ Sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo
tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura

dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri;

+ Potenziamento delle conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione

all'autoimprenditorialita.

+ Sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della

sostenibilita ambientale, dei beni paesagagistici, del patrimonio e delle attivita culturali.
+ Alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini.

+ Potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione

alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica.

+ Sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla

produzione e ai legami con il mondo del lavoro.
+ Potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio.

+ Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del

bullismo, anche informatico;
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Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

+ Potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli alunni con bisogni
educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con il supporto e la
collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle associazioni di settore
e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli alunni adottati,

emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca il 18 dicembre 2014.

+ Valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le

organizzazioni del terzo settore e le imprese.

« Apertura pomeridiana delle scuole e riduzione del numero di alunni e di studenti per classe o
per articolazioni di gruppi di classi, anche con potenziamento del tempo scolastico o
rimodulazione del monte orario rispetto a quanto indicato dal regolamento di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 20 marzo 2009, n. 89.

% Incremento dell'alternanza scuola-lavoro nel secondo ciclo di istruzione.
+ Valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli studenti.

+ Individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla primalita e alla valorizzazione del merito

degli alunni e degli studenti.

+ Alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con I'apporto delle comunita di origine, delle

famiglie e dei mediatori culturali

¢ Definizione di un sistema di orientamento.
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028

Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

PIANO DI MIGLIORAMENTO

+» Migliorare i risultati scolastici

Dal rapporto del N.E.V.* (Nucleo Esterno di Valutazione) risulta che all'l.l.S. Tonino Guerra di
Cervia:

- la percentuale di studenti ammessi all'anno successivo & superiore ai riferimenti nazionali per la

maggior parte degli anni di corso;
- la percentuale di abbandoni & inferiore ai riferimenti nazionali per tutti gli anni di corso;

- la percentuale di studenti trasferiti in uscita &€ superiore ai riferimenti nazionali per la maggior

parte degli anni di corso;

- la percentuale di studenti collocati nelle fasce di voto piu basse all'lEsame di Stato (60-70 nel Il
ciclo) & inferiore ai riferimenti nazionali, e la percentuale di studenti collocati nelle fasce di voto

piu alte (81-100 e lode nel Il ciclo) € superiore a tutti i riferimenti;

- La percentuale di studenti sospesi in giudizio per debiti scolastici € inferiore a tutti i riferimenti

nella maggior parte dei casi.
PRIORITA
Promuovere il raggiungimento di livelli piu elevati di profitto delle classi alla fine del biennio.
TRAGUARDO

Migliorare i risultati scolastici attraverso didattiche innovative, ambiente di apprendimento DADA,

svolgimento di unita di apprendimento pluridisciplinari, trasversali e prove laboratoriali.
Diminuire del 5% il numero degli studenti con giudizio sospeso

Diminuire del 5% il numero degli alunni non ammessi alla classe successiva, nel passaggio al

triennio.

Diminuire ulteriormente la dispersione scolastica e l'insuccesso formativo e scolastico.

*La visita di valutazione esterna presso la scuola si € svolta dal 16/10/2023 al 18/10/2023
Il Rapporto di valutazione esterna ha data di protocollo 30/10/2023.
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028

Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

+» Migliorare i risultati Nelle Prove Standardizzate Nazionali

Dal rapporto del N.E.V. (Nucleo Esterno di Valutazione) risulta che all’l.l.S. Tonino Guerra di

Cervia:

- Il punteggio degli studenti della scuola nelle prove INVALSI & superiore a quello delle scuole

con background socioeconomico e culturale (ESCS) simile nella maggior parte delle classi.

- La percentuale di studenti collocata nel livello pit basso in matematica e in listening € inferiore

nella maggior parte dei casi rispetto al riferimento nazionale.
PRIORITA

Migliorare gli esiti delle prove standardizzate, in particolare, ridurre il numero di studenti con livello

1 e 2 nella comprensione del testo italiano e nella reading comprehension di lingua inglese.
TRAGUARDO

Mantenersi al di sopra della media degli Istituti con analogo background socio-culturale e

aumentare il numero delle eccellenze.

«» Competenze chiave europee

Dal rapporto del N.E.V. (Nucleo Esterno di Valutazione) risulta che all'l.l.S. Tonino Guerra di

Cervia:

- La maggior parte degli studenti della scuola raggiunge livelli adeguati in relazione alle

competenze chiave europee, cosi come osservate dai docenti in classe.

- La scuola considera tutte le competenze chiave europee nel suo curricolo, e prevede attivita

specifiche per alcune di esse nella progettazione extracurricolare.
PRIORITA
Sviluppare e potenziare le 8 competenze chiave di cittadinanza europea:

competenza alfabetica funzionale;

competenza multilinguistica;

competenza matematica e competenza di base in scienze e tecnologie;
competenza digitale;

competenza personale, sociale e capacita di imparare ad imparare;

D PN, R NF =5

competenza sociale e civica in materia di cittadinanza;
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028

Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

7. competenza imprenditoriale;

8. competenza in materia di consapevolezza ed espressione culturali.

ed in particolare la n°2, lan°4 e la 5°.

TRAGUARDO
- Aumento del numero degli iscritti alle certificazioni linguistiche organizzate all'interno dell'istituto

- Partecipazione a progetti, concorsi ed eventi.

+* Risultati a distanza

Dal rapporto del N.E.V. (Nucleo Esterno di Valutazione) risulta che all’l.l.S. Tonino Guerra di

Cervia:

- La maggior parte degli studenti della scuola raggiunge livelli adeguati in relazione alle

competenze chiave europee, cosi come osservate dai docenti in classe.

- La scuola considera tutte le competenze chiave europee nel suo curricolo, e prevede attivita

specifiche per alcune di esse nella progettazione extracurricolare.
PRIORITA

Raggiungimento di competenze professionali per linserimento nel mondo del lavoro e

conseguente ottenimento di un'occupazione non solo stagionale.

Raggiungimento di competenze che permettano di frequentare con successo facolta universitarie o

corsi post-diploma.

Assicurare un futuro lavorativo stabile, preferibilmente legato al percorso di studi scelto, in tempi

brevi.
TRAGUARDO

Rilevamento, a distanza di tre anni dal diploma, della percentuale di alunni che hanno raggiunto

un'occupazione stabile nell'ambiente enogastronomico e dell'accoglienza turistica.

Rilevamento, a distanza di tre anni dal diploma, della percentuale di alunni che hanno terminato un

percorso universitario o un corso post diploma.
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LE SCELTE STRATEGICHE

Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

OBIETTIVI DI PROCESSO LEGATI AL PERCORSO

* Curricolo, progettazione e valutazione

Realizzare Unita di Apprendimento con percorsi trasversali
Somministrare prove comuni per classi parallele
Potenziare le competenze degli alunni nelle lingue straniere (Inglese)

Promuovere percorsi trasversali di Cittadinanza

« Ambiente di apprendimento

Applicare metodologie didattiche innovative, anche digitali

% Inclusione e differenziazione

Attivare uno sportello per il recupero con docenti tutor
Attivare corsi di potenziamento linguistico per alunni stranieri

Ridurre il numero di studenti a rischio abbandono

+ Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

Rafforzare il Patto di Corresponsabilita con le famiglie

15 *TOMING GUERRA" D CERVLA - RAISO1 006
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028
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Principali elementi di innovazione
Sintesi delle principali caratteristiche innovative

LA DIDATTICA PERSUASIVA

L'utilizzo della Didattica Persuasiva nasce dalla necessita di aumentare la capacita degli
insegnanti di comunicare i concetti che insegnano per migliorare I'apprendimento e I'attenzione
degli studenti. Di seguito si evidenziano tra le strategie didattiche innovative quelle ritenute piu

rilevanti dal punto di vista pedagogico.

» LEARNING BY DOING

Significa apprendimento attraverso il fare, attraverso I'operare, attraverso le azioni.

La finalita & quella di migliorare la strategia per imparare, ove l'imparare non & il memorizzare,

ma il comprendere.

”

Gli obiettivi di apprendimento si configurano sotto forma di “sapere come fare a”, “conoscere che”;
in questo modo lo studente prende coscienza del perché &€ necessario conoscere qualcosa e

come una certa conoscenza puo essere utilizzata.

Consiste nell’organizzare simulazioni in cui lo studente persegue un obiettivo concreto applicando
ed utilizzando le conoscenze e le abilita funzionali al raggiungimento dell'obiettivo. Dovra
trattarsi di un obiettivo in grado di motivarlo ed indurlo a mettere in gioco le sue conoscenze

pregresse creando una situazione ideale per l'integrazione delle nuove conoscenze.
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¢ COOPERATIVE LEARNING

Per Cooperative Learning (letteralmente apprendimento cooperativo) si intende un metodo
didattico che coinvolge gli studenti nel lavoro di gruppo per raggiungere un obiettivo comune,

promuovendo l'effetto di migliorare reciprocamente il proprio apprendimento.
E caratterizzato dai seguenti elementi:

* Positiva interdipendenza: i membri del gruppo fanno affidamento gli uni sugli altri per
raggiungere lo scopo. Se qualcuno nel gruppo non fa la propria parte, anche gli altri ne
subiscono le conseguenze. Gli studenti si devono sentire responsabili del loro personale

apprendimento e dell'apprendimento degli altri membri del gruppo.

* Responsabilita individuale: tutti gli studenti di un gruppo devono rendere conto sia della propria
parte di lavoro sia di quanto hanno appreso. Ogni studente, nelle verifiche, dovra dimostrare

personalmente quanto ha imparato.

* Interazione faccia a faccia: i componenti il gruppo lavorano in modo interattivo, verificando gli uni
con gli altri la catena del ragionamento, le conclusioni, le difficolta e scambiandosi riscontri. In

questo modo si ottiene anche un altro vantaggio: gli studenti si insegnano a vicenda.

» Uso appropriato delle abilita nella collaborazione: gli studenti nel gruppo vengono incoraggiati e
aiutati a sviluppare la fiducia nelle proprie capacita, la leadership, la comunicazione, il prendere

decisioni ed il difenderle, la gestione dei conflitti nei rapporti interpersonali.

* Valutazione del lavoro: i membri, periodicamente valutano l'efficacia del loro lavoro e |l

funzionamento del gruppo, e individuano i cambiamenti necessari per migliorarne I'efficienza.

Per quanto riguarda l'insegnante, l'apprendimento cooperativo consiste in un insieme di tecniche di
conduzione della classe, in cui gli studenti lavorano in piccoli gruppi, suddivisi per attivita di
apprendimento comuni, e ricevono valutazioni in base ai risultati conseguiti, sia singolarmente che

dal gruppo.

Questa metodologia evidenzia diversi vantaggi. In primo luogo, tutti gli studenti lavorano piu a
lungo e con risultati migliori, accrescendo la propria motivazione intrinseca e sviluppando capacita
di ragionamento e pensiero critico. Vengono inoltre promosse le relazioni tra gli studenti, che
risultano essere piu positive e rispettose, in quanto i membri del gruppo riconoscono l'importanza
dell'apporto di ciascuno e sviluppano cosi spirito di squadra. Si evince un aumento dell'autostima
personale e quindi un maggior benessere psicologico. E stato inoltre dimostrato che il Cooperative
Learning approfondisce le capacita di comprensione e rende i contenuti appresi piu significativi e

persistenti in memoria.
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“* GAMIFICATION

A scuola, “gamification” non significa “rendere giocosa la lezione”, ma applicare elementi propri

dei videogiochi nella didattica, per stimolare 'apprendimento delle materie tradizionali.

L’alunno & posto al centro del processo formativo ed & costruttore del proprio apprendimento, che
acquisisce attraverso esperienze dirette. Questo approccio consente di amplificare la sua
motivazione, permettendogli di memorizzare le informazioni in maniera significativa e piu a lungo

termine.

La gamification non necessariamente richiede I'uso dei videogiochi. E possibile “gamificare” le

attivita simulando, in modo analogico, le meccaniche e le trame tipiche del game design.

Proporre contenuti didattici attraverso sfide emozionanti, attraverso il conferimento di badge di
avanzamento e la visibilita dei grafici delle prestazioni, appaga il bisogno di competenza e
aumenta la significativita percepita del compito. La struttura del videogame garantisce ampi spazi

di liberta, personalizzazione, scelta, e rende immediatamente visibili i progressi.

Le ricompense fissano i comportamenti molto di piu delle punizioni. | videogiochi, infatti, inducono il

soggetto a riprovare, insegnandogli a considerare I’errore come un’opportunita.

Nel caso della gamification, I'errore blocca il soggetto solo temporaneamente a un livello del gioco,

mentre il punteggio viene calcolato sulle effettive progressioni, secondo i propri tempi.

Non & importante quanto si sbaglia, ma quando I'impasse viene risolta, acquisendo finalmente la
competenza richiesta nel percorso di formazione. L'errore non ha piu un’accezione negativa,

scoraggiante, ma & un impulso a riprovare e non viene piu vissuto in modo ansiogeno.

Al posto della valutazione tradizionale, vengono inseriti i sistemi di punteggio-valutazione tipici del
videogioco, con ricompense che si sommano, al posto della classica valutazione sottrattiva,

calcolata in base agli errori.

Una valutazione fondata sul punteggio dei videogiochi ha il vantaggio di restituire il feedback

immediato delle attivita: elemento necessario per conservare alti livelli di “ingaggio”.

Avere un punteggio visibile soddisfa inoltre il bisogno di sfida tipico dellessere umano, nonché la

socialita derivante dai giochi cooperativi.

Altri elementi chiave della gamification sono, poi, il mistero, I'azione, il rischio, I'incertezza su cosa
possa succedere e una trama emozionale utilissima anche per aumentare le competenze
prosociali. Tutti questi elementi contribuiscono a facilitare 'immersione e il divertimento, motivando

enormemente gli studenti.
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** PROBLEM SOLVING

Il Problem Solving, sul piano didattico, € un approccio teso a sviluppare [l'abilita nella
risoluzione di problemi dal punto di vista psicologico, comportamentale ed operativo,

spendibile in ogni ambito, non solo quello logico matematico.

Il classico processo di apprendimento prevede [I'utilizzo di procedure schematiche ed

automatiche, acquisite precedentemente e semplicemente da riapplicare su problemi simili.

Il Problem Solving si basa invece su operazioni cognitive in grado di offrire una soluzione
inaspettata e mai raggiunta prima: questo approccio implica un ragionamento strutturato e
finalizzato alla risoluzione di una situazione complessa, che non pud essere ottenuta con

I'automatica applicazione di procedure gia note né con un approccio istintivo o intuitivo.
Nella procedura di problem solving si individuano 5 momenti:

1. Comprensione: lo studente si approccia al problema, ne comprende le componenti e si chiede
se ha mai incontrato qualcosa di simile;

2. Previsione: inizia il ragionamento e ci si chiede di cosa si ha bisogno, si stima il tempo
necessario per la risoluzione, gli strumenti utili;

3. Pianificazione: questo ¢ il vero e proprio inizio della fase di risoluzione, in cui si stabiliscono i
dati in possesso, le conoscenze, in cui si fa ricerca;

4. Monitoraggio: durante lo svolgimento del compito il ragazzo si chiede se sta raggiungendo la
soluzione o deve cambiare approccio, se ha bisogno di aiuto o ha gia qualche conclusione
importante;

5. Valutazione: alla risoluzione del problema ci si chiede se i tempi calcolati erano giusti, se &

stata scelta la giusta prospettiva, dove sono stati fatti errori e come si pud migliorare.

Grazie a questo metodo di apprendimento € possibile sviluppare una serie di abilita fondamentali
per la vita futura dello studente. In primo luogo la capacita di analizzare e valutare la propria attivita
cognitiva, avendo cosi consapevolezza dei vari aspetti del lavoro mentale. Una persona capace di
individuare il tipo di ragionamento a cui € piu portata, le difficolta incontrate durante il processo
risolutivo e i benefici ricavati, sara anche in grado di scegliere per sé la strategia migliore o di
trovare gli errori compiuti nel percorso di ricerca. Inoltre, la capacita di elaborare un pensiero
creativo, detto anche pensiero produttivo, da contrapporre a quello riproduttivo che procede per
automatismi. Un approccio creativo permette di analizzare il problema da diversi punti di vista, di
riformularlo in termini nuovi, ottenendo una visione globale della situazione, lasciando la possibilita

di cogliere al tempo stesso le parti che la costituiscono e i nessi tra queste.
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L'obiettivo finale € quello di dare vita ad “esseri pensanti”, dare ai ragazzi quello spirito

critico fondamentale per affrontare una realta globale e in continuo mutamento.
¢ DIDATTICA LABORATORIALE

La Didattica Laboratoriale, € tra le strategie didattiche piu attiva e centrata sullo studente, basata
sulla co-costruzione delle conoscenze che, procedendo per problemi e per ricerca, porta

all'elaborazione di un prodotto, cognitivo o materiale.

La Didattica Laboratoriale si fonda principalmente su un approccio costruttivista
dell'apprendimento, e si pone come obiettivo quello di passare dalla semplice informazione
alla vera formazione, incoraggiando un atteggiamento attivo degli studenti basato sulla propria

curiosita, piuttosto che il tradizionale atteggiamento passivo di una lezione frontale.

Un'attivita laboratoriale si differenzia dalla lezione frontale in quanto porta all'acquisizione del
sapere tramite compiti pratici e problemi da risolvere, anziché ascolto e studio personale,

stimolando quindi l'interazione e le capacita critiche degli studenti.

Il laboratorio, oltre che un ambiente scolastico, & prima di tutto uno spazio mentale attrezzato, e
va inteso in senso estensivo come qualsiasi spazio, fisico, operativo e concettuale,

opportunamente adattato ed equipaggiato per lo svolgimento di una specifica attivita formativa.

I compiti previsti nelllambito di attivita laboratoriali devono essere ragionevolmente piu alti dei
livelli di partenza, in modo da favorire un apprendimento per scoperta (Discovery Learning),
alternando il lavoro di gruppo al lavoro individuale, e devono essere finalizzati all'elaborazione di

un prodotto reale.

In un contesto laboratoriale, l'insegnante segue gli studenti nel percorso che li porta
all'elaborazione del progetto prestabilito, incoraggia, indirizza e risponde alle domande, fornendo,

se richiesto, lezioni mirate ed approfondite.

Una simile organizzazione del lavoro porta lo studente ad acquisire un apprendimento di tipo
specialistico, perché egli agisce concretamente, operando in prima persona, e scopre qualcosa di

nuovo grazie alle esperienze con cui viene messo a contatto.
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MODELLO DADA

didattica per ambienti di apprendimento

L'istituto si &€ posto come priorita di estendere la didattica laboratoriale a tutte le discipline
attraverso la realizzazione e I'utilizzo della Didattica per Ambienti Di Apprendimento nella
didattica quotidiana, al fine di favorire la diffusione di approcci operativi che tengono conto della
“piramide dell’'apprendimento” in cui il “fare” garantisce una migliore sedimentazione delle

conoscenze oltre che I'acquisizione di abilita e competenze.

Le aule DADA sono spazi attrezzati in modo funzionale allo svolgimento di una didattica per

competenze con I'utilizzo delle nuove tecnologie.

L"“aula—ambiente di apprendimento” &€ assegnata a uno o due docenti della medesima disciplina;
viene personalizzata con materiali didattici specifici e dotata di Digital board collegata alla rete
internet. Cid favorisce I'adozione, nella quotidianita scolastica, di modelli didattici funzionali a quei
processi di insegnamento-apprendimento attivo in cui gli studenti possano divenire attori

principali e motivati nella costruzione dei loro saperi.

Gli studenti si spostano durante i cambi d’'ora da un "isola didattica" ad un'altra. Tale approccio
“dinamico e fluido”, considera gli spostamenti degli studenti buona occasione per I'ottimizzazione
dei tempi morti, nei cambi d’ora, e stimolo “energizzante” per la capacita di concentrazione come

testimoniato da accreditati studi neuroscientifici.

L'aula diventa cosi uno spazio flessibile in grado di rispondere alle necessita dei docenti e degli
studenti fornendogli la possibilita di imparare attraverso compiti di realta con un approccio basato

sul problem solving e una costante collaborazione tra le parti.

Le nuove tecnologie consentono e sostengono questa metodologia, e ne sono parte integrante.
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Con questo approccio metodologico il docente svolge un doppio ruolo:

- mentore che accompagna lo studente nel proprio percorso di apprendimento, sfruttando le
potenzialita offerte dalle tecnologie e integrando efficacemente le stesse nella propria attivita

giornaliera

- ricercatore che insieme agli studenti ricostruisce il proprio sapere, riflettendo sulle modalita
dell’apprendimento e modellando la metodologia a seconda delle esigenze dei propri alunni.
L'intento & di utilizzare una metodologia che valorizzi la molteplicita delle intelligenze,

facendole interagire tra loro per moltiplicarle evitando di sminuirle o disperderle.

Presupposto indispensabile per il conseguimento degli obiettivi previsti & la condivisione forte,
nella comunita educante (docenti, personale Ata, alunni e famiglie), di intenti e prospettive, cosi

da raccogliere con entusiasmo le rinnovate sfide

professionale per i docenti e il personale ATA

motivazionale per gli studenti

di partecipazione alla vita scolastica dei propri figli per le famiglie.

La stessa condivisione dell'aula fra docenti e la prossimita fisica con i colleghi dello stesso
dipartimento & intesa nell’'ottica dell'interazione, della collaborazione e condivisione di idee e di
soluzioni funzionali alla didattica, elementi che determinano un forte innalzamento della qualita del

lavoro ed una giusta valorizzazione delle singole competenze professionali.
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UNIVERSAL DESIGN FOR LEARNING

ALTION &

RERESENTATION. g

ENGAGEMENT

UDL PRINCIPLES

In questi ultimi anni nel mondo della scuola, dell'universita, dellistruzione e della formazione,
'evoluzione dei concetti di normalita, disabilita, individualita e inclusione scolastica da una parte e i
progressi nel mondo delle tecnologie dellinformazione e della comunicazione dall’altra, hanno

trasformato il modo di vedere e pensare le diversita individuali.

Tale evoluzione ¢ stata sostenuta, oltre che dall’ICF — International Classification of Functioning,
Disability and Health , anche da documenti internazionali di grande interesse come la Convenzione
dei diritti delle persone con disabilita, la Strategia europea sulla disabilita 2010/2020 e, in Italia, da

innovazioni normative come quella relativa ai BES — Bisogni Educativi Speciali.

In questo nuovo orientamento di rispetto e globalizzazione dei diritti non solo da parte della
psicologia, della pedagogia e della sociologia, ma anche da parte della giurisprudenza
internazionale dove le diversita vengono intese non come handicap ma come complesse
modulazioni d’individualita da valorizzare, uno degli approcci didattici € 'UDL-Universal Design for
Learning (in italiano anche PUA-Progettazione Universale per I'Apprendimento), un approccio
psico-pedagogico che affronta in modo convergente tre grandi sfide dellinsegnamento: la
valorizzazione delle diversita, I'educazione inclusiva e l'uso critico e consapevole delle

TIC-Tecnologie dell’'Informazione e della Comunicazione.

L'UDL consente I'attuazione del principio della personalizzazione nella progettazione curricolare e
tende a rispettare le diverse individualita e a eliminare" I'etichettazione" degli studenti (H, DSA,
ADHD, BES, ecc.), ancora fortemente radicata nel linguaggio scolastico e universitario attuale che,

di fatto, mortifica il concetto stesso d’inclusione e del diritto educativo di ogni persona.
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L'UDL intende promuovere la costruzione di percorsi formativi flessibili e accessibili al maggior

numero possibile di studenti fin dall’inizio, senza bisogno di adattamenti postumi.

Universal Design for Learning € un insieme di principi e linee guida per lo sviluppo di

programmazioni che cercano di dare a tutti gli individui pari opportunita di apprendere.

E un modello per la creazione di obiettivi didattici, metodi, materiali e valutazioni che
valgono per tutti; quindi non una sola soluzione, una taglia unica per tutti, ma approcci flessibili
che possono essere personalizzati e adattati e che favoriscono la partecipazione, il coinvolgimento

e 'apprendimento a partire dai bisogni e dalle capacita personali.

In quest’approccio pedagogico vi sono riferimenti alla psicologia cognitiva ed alle ricerche in ambito
neuro-scientifico che hanno riconosciuto la diversita cerebrale e la variabilita ed unicita dei
processi di apprendimento in ogni individuo simili al DNA o alle impronte digitali, fattori che non
possono piu essere assolutamente trascurati nel’ambito educativo per tutte le tipologie di studenti.
Si fonda su 3 principi fondamentali che prevedono che vengano messi a disposizione a tutti gli

studenti:

e molteplici forme di coinvolgimento (PRINCIPIO 1)
e molteplici mezzi di rappresentazione (PRINCIPIO II)

e molteplici mezzi di azione ed espressione (PRINCIPIO Ill)

PRINCIPIO |: fornire molteplici mezzi di coinvolgimento (il «kPERCHE» DEL LAPPRENDIMENTO)

C’e una stretta integrazione tra processi cognitivi e sistemi motivazionali ed emotivi e che

interagiscono sull’'apprendimento.

La percezione di essere riusciti a superare un compito porta come conseguenza al desiderio di
proseguire nellimpegno, mentre la continua frustrazione determina scarsa autostima e la rinuncia

ad accettare la sfida cognitiva, nella convinzione di non riuscire a controllare la situazione.

Per contrastare questa problematica, occorre realizzare un clima scolastico di benessere capace di
sviluppare autostima, stile di attribuzione positivo, senso di autoefficacia negli studenti creando un
clima di classe non competitivo, ma cooperativo in cui, per esempio, distribuire il carico cognitivo
nel lavoro di coppia (efficace per sollecitare la motivazione e sviluppare la competenza
metacognitiva), favorire la discussione e le riflessioni collettive, sostenere il processo di
apprendimento dello studente attraverso invii di frequenti feedback di fiducia e di incoraggiamento

con consigli su come procedere.

L'apprendimento efficace & cooperativo e prevede una dimensione conversazionale e
collaborativa: la comprensione profonda si ottiene attraverso il confronto tra la propria posizione e

quelle di ciascuno dei compagni che stanno affrontando quella stessa tematica.
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Ne consegue che «imparare a piccoli gruppi» sviluppa abilita di pensiero metacognitivo e consente
agli studenti di elaborare I'informazione con un carico cognitivo minore di quello che essi
dovrebbero impiegare in un approccio di tipo individuale. Fare lavorare gli studenti in gruppo
permette anche lo sviluppo di una maggiore coesione in classe e l'acquisizione di strategie di

gestione dei conflitti, perché gli allievi si aiutano e si sentono corresponsabili del reciproco percorso

L 'affettivita e 'emotivita, quindi, rappresentano elementi cruciali del’apprendimento e gli studenti si
differenziano notevolmente nel modo in cui sono coinvolti e motivati. La differenziazione dei mezzi
di impegno permette di incrociare gli interessi degli studenti e di motivarli all’apprendimento. In
particolare ci si riferisce a tutte le procedure di elaborazione delle informazioni e alle strategie
cognitive e metacognitive che culminano con l'acquisizione di un metodo di studio personale ed

autonomo.

La nuova formula che scaturisce dal processo di insegnamento-apprendimento & fornire agli

studenti non solo conoscenze ma competenze cognitive, conoscitive, pratiche e flessibili.

Il traguardo & quello di formare studenti ben informati e con interessi, capaci di usare cid che
sanno, di stabilire il mezzo piu adatto per apprendere, orientati all’'obiettivo, desiderosi e motivati

alla conoscenza, determinati al superamento di difficolta anche emotive.

PRINCIPIO lI: fornire molteplici mezzi di rappresentazione (IL « COSA» DELLAPPRENDIMENTO)

Gli studenti differiscono nel modo di percepire e comprendere le informazioni che vengono loro
presentate. Infatti, alcuni potrebbero semplicemente assimilare le informazioni piu velocemente ed
efficacemente  attraverso mezzi visivi o uditivi piuttosto che attraverso il testo scritto.
L'apprendimento e il trasferimento dell’'apprendimento avvengono quando vengono usati piu mezzi

di rappresentazione.

E opportuno pertanto fornire alternative per le informazioni verbali. Il materiale di studio pu® essere
corredato di immagini in modo che i termini specifici possano essere associati non solo alla loro
spiegazione ma anche all’immagine a cui si riferiscono. In quest’ottica, il docente pud gestire
'aspetto comunicativo della lezione, avvalendosi anche di altri codici e canali, cioé affiancare la
dimensione espositiva e narrativa della lezione anche con codici visivi (documentari, animazioni in
Flash, infografiche animate, immagini) che hanno una funzione facilitatrice, facendo attenzione a

evitare sovraccarico cognitivo. E importante gestire 'aspetto cognitivo e strategico della lezione.

Occorre che linsegnante ponga attenzione al raccordo con la lezione precedente anche

attraverso semplici domande, che fornisca preliminari chiarimenti lessicali, che faccia uso di
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anticipazioni (attraverso schemi, mappe, ecc.) al fine di indagare le conoscenze pregresse, quei

«mattoni» su cui andare a costruire nuova conoscenza.

Grafici, schemi, mappe, tabelle, assumono il ruolo di organizzazione visiva dei contenuti
facilitando la costruzione di relazioni e legami tra i vari elementi significativi presenti nei testi.
Questi organizzatori grafici utilizzati con la funzione di anticipatore permettono agli studenti di
focalizzare la propria attenzione verso le idee principali e i concetti chiave, migliorando cosi la

comprensibilita del testo.

Gli schemi di sintesi hanno anche l'obiettivo di favorire la revisione (ripasso) periodica come mezzo

per una efficace comprensione e approfondimento delle conoscenze acquisite.

PRINCIPIO _lll: fornire  _molteplici  _mezzi di azione ed espressione (IL  «COME»

DELLAPPRENDIMENTO)

Gli studenti differiscono nel modo di procedere in un ambiente d’apprendimento e di esprimere cid

che sanno. Alcuni potrebbero sapersi esprimere bene nello scritto e non nell’'orale, e viceversa.

| sistemi di rilevazione degli apprendimenti, sviluppati secondo uno schema fisso, possono non
rispondere alle esigenze specifiche degli studenti. Cosi come & opportuno diversificare le
metodologie di insegnamento, & indispensabile offrire piu forme di verifica affinché gli studenti

possano esprimere cid che hanno appreso.

La validita del prodotto del proprio studio viene confermata nella verifica finale scritta o orale, dove
lo studente ripropone il contenuto cognitivo di quanto studiato. La produzione di un discorso orale
pud essere pianificata, servendosi di materiale di supporto predisposto anticipatamente (mappe
concettuali, mappe mentali, schemi, organizzatori grafici per I'apprendimento), per presentare in

modo ordinato I'argomento e per tenere sotto controllo la verbalizzazione del discorso.

E’ ampiamente dimostrato che vi & maggiore efficacia dello studio attraverso la costruzione di
mappe concettuali rispetto ad altre attivita di strutturazione delle conoscenze come scrivere

riassunti, realizzare elenchi di informazioni o delineare le idee principali di un argomento.

Il concept mapping permette, infatti, non solo una migliore memorizzazione e un apprendimento
piu profondo dei concetti principali, ma anche un loro piu facile richiamo alla memoria, in occasione
del ripasso che avviene a distanza di tempo dallo studio, contribuendo all’acquisizione di un
metodo di lavoro e di studio autonomo. Inoltre le mappe concettuali sono strumenti utili
all'insegnante per monitorare i progressi nell’apprendimento e verificare i livelli degli apprendimenti

e valutare le competenze acquisite.
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LICEO LINGUISTICO

DESCRIZIONE SINTETICA

Il fine del liceo linguistico della citta di Cervia € quello di condurre gli studenti a sviluppare e ad
approfondire le abilita e le competenze necessarie per padroneggiare tre lingue straniere europee
e interpretare criticamente la realta globale odierna nei molteplici aspetti storico-culturali relativi alle

diverse civilta.

Il nostro percorso si propone di far raggiungere agli alunni la piena competenza dei livelli fonetici,
grammaticali, sintattici, lessicali e delle funzioni comunicative nelle lingue straniere inglese,
francese e tedesco in modo da ottenere, in linea con quanto previsto dal DM 211 del 7/10/2010,
competenze linguistiche riconducibili almeno al livello B2 del Quadro Comune Europeo di

Riferimento per le Lingue per la prima lingua e almeno al livello B1 per la seconda e la terza lingua.

Il Liceo Linguistico insegna inoltre a conoscere e a comprendere in modo critico le principali
caratteristiche storico-culturali dei paesi di cui si studia la lingua, favorendo cosi I'abitudine a

confrontarsi e relazionarsi positivamente con realta diverse dalla propria.

Il percorso formativo risponde dunque alle complesse necessita della societa contemporanea e
assicura ai giovani lo sviluppo di una visione che va oltre alla mera acquisizione di conoscenze

linguistiche.

In questo contesto si inseriscono le proposte progettuali di Istituto rivolte agli studenti e le
opportunita di viaggio all'estero a partire gia dal primo anno. La formazione di un cittadino europeo
attivo e consapevole & uno degli obiettivi prioritari del Liceo Linguistico di Cervia, che mira a
preparare giovani aperti ai sistemi della globalizzazione attraverso lo sviluppo di competenze

trasversali e di adeguate conoscenze linguistico-culturali.
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L'attivita didattica prevede un'ora settimanale di conversazione con lettori madrelingua per ognuna
delle lingue studiate. Dal terzo anno di studi sono previsti moduli di insegnamento in lingua
straniera di una disciplina non linguistica (metodologia CLIL), introdotti dal quarto anno anche per

una seconda lingua straniera in una ulteriore disciplina non linguistica.

Per consolidare le competenze linguistiche si prevede l'attivazione e la promozione di corsi
finalizzati all’acquisizione delle certificazioni linguistiche internazionali CAMBRIDGE (per lingua
inglese), DELE (per la lingua francese) e GOETHE-ZERTIFIKAT (per la lingua tedesca).

Nell'ambito delle proposte progettuali per I'ampliamento dell'offerta formativa, gli studenti possono

accedere a corsi pomeridiani di lingue straniere non curricolari (progetto "quarta lingua").

Sin dal primo biennio € data agli studenti la possibilita di partecipare a viaggi di istruzione
all'estero, scambi culturali, progetti di mobilita internazionale, anche grazie ai fondi strutturali PON

e ai finanziamenti Erasmus.

Nel secondo biennio e quinto anno & previsto lo sviluppo di almeno 90 ore di PCTO, che si
svolgono sia all'interno che all'esterno dell'lstituto, sfruttando le partnership con gli Enti e le
Associazioni del territorio. Le attivita svolte sono riconducibili principalmente a conoscenza del
patrimonio artistico e culturale, mobilita internazionale, benessere psicofisico, potenziamento

linguistico, orientamento in uscita.

PROFILO IN USCITA DELLO STUDENTE

Il Liceo Linguistico risponde alle complesse necessita della societa contemporanea assicurando ai
giovani un percorso di studi che va oltre la mera acquisizione di conoscenze linguistiche. Uno degli
obiettivi prioritari € la formazione di un cittadino europeo attivo e consapevole, aperto ai sistemi
della globalizzazione attraverso la mediazione linguistica. Lo studente, a conclusione del percorso

degli studi, oltre a raggiungere i risultati di apprendimento comuni, dovra:

% avere acquisito strutture, modalita e competenze comunicative corrispondenti almeno al livello
B2 del Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue per la prima lingua e almeno al
livello B1 per la seconda e la terza lingua;

“ saper comunicare in tre lingue moderne in vari contesti sociali e in situazioni professionali

utilizzando diverse forme testuali;
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riconoscere, in un’ottica comparativa, gli elementi strutturali caratterizzanti le lingue studiate ed

essere in grado di passare agevolmente da un sistema linguistico all’altro;

0,
0‘0

essere in grado di affrontare, in lingua diversa dall’italiano, specifici contenuti disciplinari;

7
0‘0

conoscere le principali caratteristiche culturali dei paesi di cui si € studiata la lingua, attraverso
lo studio della storia, delle tradizioni, delle opere letterarie, estetiche, visive, musicali,
cinematografiche;

% sapersi confrontare con la cultura degli altri popoli, avvalendosi delle occasioni di contatto e di

scambio.

SBOCCHI PROFESSIONALI AL TERMINE DEL PERCORSO FORMATIVO

Al termine del percorso scolastico lo studente possiede una solida formazione culturale con
spiccate competenze linguistiche. La preparazione € arricchita dalla conoscenza delle civilta e
dall’attenzione alla contemporaneita e ai linguaggi. Su queste basi viene garantita la concreta
possibilita di intraprendere studi universitari e percorsi professionali in ambito europeo ed

extraeuropeo.

In particolare il diplomato al liceo linguistico pud trovare impiego in tutti i settori connessi all’utilizzo

professionale delle lingue straniere, come ad esempio:

% Traduzione

“ Mediazione culturale

% Comunicazione e marketing

% Commercio estero

« Turismo

% Settore fieristico e congressuale

% Trasporto marittimo e settore aeroportuale.
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QUADRO ORARIO

Primo biennio Secondo biennio

Discipline 5°anno
1° anno 2° anno 3° anno 4° anno

Lingua e letteratura italiana 4 4 4 4 4
Lingua latina 2 2
Lingua e cultura straniera 1°

4 4 3 3 3
(INGLESE)*
Lingua e cultura straniera 2°

3 3 4 4 4
(FRANCESE)*
Lingua e cultura straniera 3°

3 3 4 4 4
(TEDESCO)*
Storia e geografia 3 3
Storia 2 2 2
Filosofia 2 2 2
Matematica 3 3 2 2 2
Fisica 2 2 2
Scienze naturali 2 2 2 2 2
Storia dell’arte 2 2 2
Scienze motorie e sportive 2 2 2 2 2
Religione/ Attivita alternative 1 1 1 1 1

TOTALE ORE SETTIMANALI 27 27 30 30 30

* . " ‘ g : . .
Per I’'intero percorso quinquennale é prevista un’ora a settimana di compresenza con il

docente di conversazione madrelingua.
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INSEGNAMENTO DELL'EDUCAZIONE CIVICA

A partire dall’anno scolastico 2024/2025, i curricoli di educazione civica si riferiscono a traguardi
e obiettivi di apprendimento definiti a livello nazionale al fine di contrastare alcune gravi
emergenze educative e sociali del nostro tempo quali, ad esempio, 'aumento di atti di bullismo, di
cyberbullismo e di violenza contro le donne, la dipendenza dal digitale, il drammatico incremento
dell'incidentalita stradale — che impone di avviare azioni sinergiche, sistematiche e preventive in
tema di educazione e sicurezza stradale — nonché di altre tematiche, quali il contrasto all’'uso
delle sostanze stupefacenti, 'educazione alimentare, alla salute, al benessere della persona e

allo sport.

La Legge prevede che all'insegnamento dell’educazione civica siano dedicate non meno di 33

ore per ciascun anno scolastico e che sia oggetto di valutazione periodica e finale.

L'insegnamento é affidato ai docenti delle discipline giuridiche ed economiche o, laddove tale
insegnamento non sia presente nel curricolo, & affidato in contitolarita ai docenti del consiglio di
classe. In ogni caso, anche laddove la titolarita dellinsegnamento venga attribuita a un
insegnante di materie giuridiche ed economiche, gli obiettivi di apprendimento vengono perseguiti

attraverso la pit ampia collaborazione tra tutti i docenti, valorizzando la trasversalita del curricolo.

In seno alla valutazione, il docente individuato come “referente” acquisira dai docenti delle varie
discipline coinvolte gli elementi conoscitivi, desunti dalle prove programmate e previste sui quali

formulera la proposta di voto da sottoporre al Consiglio di Classe in sede di scrutinio.

Per tale insegnamento trasversale, l'Istituto ha programmato una suddivisione oraria per
disciplina uguale per classi parallele. Tale suddivisione potrebbe subire modifiche sulla base delle

scelte didattiche operate ad inizio anno dai vari Dipartimenti Disciplinari

DISTRIBUZIONE ORE EDUCAZIONE CIVICA LICEO LINGUISTICO

BIENNIO TRIENNIO
DISCIPLINE ORE DISCIPLINE ORE
ITALIANO 8 ITALIANO E STORIA 6
LINGUE STRANIERE 9 LINGUE STRANIERE 9
MATEMATICA 4 MATEMATICA E FISICA 3
SCIENZE NATURALI 3 SCIENZE NATURALI 3
GEOSTORIA 4 STORIA DELL'ARTE 4
SCIENZE MOTORIE 2 FILOSOFIA 4
RELIGIONE 4 RELIGIONE 4
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ISTITUTO PROFESSIONALE STATALE SERVIZI PER
ENOGASTRONOMIA E OSPITALITA ALBERGHIERA
(CORSO DIURNO)

CERVIA

P.S.E.O.A.

DESCRIZIONE SINTETICA

Il Diplomato di istruzione professionale nell’indirizzo “Enogastronomia e ospitalita alberghiera“
possiede specifiche competenze tecnico pratiche, organizzative e gestionali nell'intero ciclo di
produzione, erogazione e commercializzazione della filiera dell’enogastronomia e dell’'ospitalita

alberghiera.

Nell’ambito degli specifici settori di riferimento delle aziende turistico-ristorative, opera curando i
rapporti con il cliente, intervenendo nella produzione, promozione e vendita dei prodotti-e dei
servizi, valorizzando le risorse enogastronomiche secondo gli aspetti culturali, artistici e del Made

in ltaly in relazione al territorio.

Le istituzioni scolastiche che offrono percorsi di istruzione professionale sono scuole territoriali
dell'innovazione, aperte e concepite come laboratori di ricerca, sperimentazione ed innovazione
didattica.

Il corso di Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera si compone di un primo biennio comune a tutti

gli studenti.

Al secondo anno di corso gli studenti sono chiamati ad effettuare una scelta di percorso tra gli

indirizzi attivati dalla scuola.
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Il modello didattico & improntato al principio della personalizzazione educativa volta a consentire
ad ogni studentessa e ad ogni studente di rafforzare e innalzare le proprie competenze per
I'apprendimento permanente a partire dalle competenze chiave di cittadinanza, nonché di orientare
il progetto di vita e di lavoro della studentessa e dello studente, anche per migliori prospettive di

occupabilita.

| percorsi sono strutturati su un modello didattico che aggrega le discipline in assi culturali; sono
suddivisi in un biennio comune e in un successivo triennio d’indirizzo e si basano su metodologie

di apprendimento di tipo induttivo organizzate per unita di apprendimento (U.D.A.).
L’ indirizzo di studio & strutturato quindi:

a) in attivita ed insegnamenti di istruzione generale, comuni a tutti gli indirizzi, riferiti all'asse

culturale dei linguaggi, dall'asse matematico e dall'asse storico sociale;

b) in attivita ed insegnamenti di indirizzo riferiti all'asse scientifico, tecnologico e professionale.

PROFILO IN USCITA DELLO STUDENTE

Il sistema dell'istruzione professionale ha la finalita di formare la studentessa e lo studente ad arti,
mestieri e professioni strategici per I'economia del Paese per un saper fare di qualita
comunemente denominato «Made in Italy», nonché di garantire che le competenze acquisite nei
percorsi di istruzione professionale consentano una facile transizione nel mondo del lavoro e delle

professioni.

A conclusione del percorso quinquennale, il Diplomato consegue risultati di apprendimento comuni
a tutti i percorsi, oltre ai risultati di apprendimento tipici del profilo di indirizzo. Il percorso si

conclude con I'esame di Stato.

Il diploma finale attesta l'indirizzo e la durata del corso di studi e il punteggio complessivo ottenuto.

Il diploma contiene anche l'indicazione del codice ATECO.
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+ Risultati di apprendimento comuni a tutti i percorsi

COMPETENZE

- Agire in riferimento ad un sistema di valori, coerenti con i principi della Costituzione, in
base ai quali essere in grado di valutare fatti e orientare i propri comportamenti personali,

sociali e professionali.

- Utilizzare il patrimonio lessicale ed espressivo della lingua italiana secondo le esigenze
comunicative nei vari contesti: sociali, culturali, scientifici, economici, tecnologici e

professionali.

- Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali, dell'lambiente naturale ed antropico, le
connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni

intervenute nel corso del tempo.

- Stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in una

prospettiva interculturale sia ai fini della mobilita di studio e di lavoro.

- Utilizzare i linguaggi settoriali delle lingue straniere previste dai percorsi di studio per interagire

in diversi ambiti e contesti di studio e di lavoro.
- Riconoscere il valore e le potenzialita dei beni artistici e ambientali.

- Individuare ed utilizzare le moderne forme di comunicazione visiva e multimediale, anche con

riferimento alle strategie espressive e agli strumenti tecnici della comunicazione in rete;
- Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attivita di studio, ricerca e approfondimento.

- Riconoscere i principali aspetti comunicativi, culturali e relazionali dell'espressivita corporea ed

esercitare in modo efficace la pratica sportiva per il benessere individuale e collettivo.

- Comprendere e utilizzare i principali concetti relativi all'economia, all'organizzazione, allo

svolgimento dei processi produttivi e dei servizi.

- Padroneggiare l'uso di strumenti tecnologici con particolare attenzione alla sicurezza e alla
tutela della salute nei luoghi di vita e di lavoro, alla tutela della persona, dell'ambiente e del

territorio.

- Utilizzare i concetti e i fondamentali strumenti degli assi culturali per comprendere la realta ed

operare in campi applicativi.
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+ Risultati di apprendimento tipici del profilo di indirizzo

COMPETENZE

- Utilizzare tecniche tradizionali e innovative di lavorazione, di organizzazione, di
commercializzazione dei servizi e dei prodotti enogastronomici, ristorativi e di accoglienza

turistico-alberghiera, promuovendo le nuove tendenze alimentari ed enogastronomiche.

- Supportare la pianificazione e la gestione dei processi di approvvigionamento, di produzione e

di vendita in un'ottica di qualita e di sviluppo della cultura dell'innovazione.

- Applicare correttamente il sistema HACCP, la normativa sulla sicurezza e sulla salute nei

luoghi di lavoro.

- Predisporre prodotti, servizi e menu coerenti con il contesto e le esigenze della clientela
(anche in relazione a specifici regimi dietetici e stili alimentari), perseguendo obiettivi di

qualita, redditivita e favorendo la diffusione di abitudini e stili di vita sostenibili e equilibrati.

- Valorizzare l'elaborazione e la presentazione di prodotti dolciari e di panificazione locali,

nazionali e internazionali utilizzando tecniche tradizionali e innovative.

- Curare tutte le fasi del ciclo cliente nel contesto professionale, applicando le tecniche di
comunicazione piu idonee ed efficaci nel rispetto delle diverse culture, delle prescrizioni

religiose e delle specifiche esigenze dietetiche.

- Progettare, anche con tecnologie digitali, eventi enogastronomici e culturali che valorizzino il
patrimonio delle tradizioni e delle tipicita locali, nazionali anche in contesti internazionali per la

promozione del Made in Italy.

- Realizzare pacchetti di offerta turistica integrata con i principi dell'eco sostenibilita ambientale,
promuovendo la vendita dei servizi e dei prodotti coerenti con il contesto territoriale,

utilizzando il web.

- Gestire tutte le fasi del ciclo cliente applicando le piu idonee tecniche professionali di
Hospitality Management, rapportandosi con le altre aree aziendali, in un'ottica di

comunicazione ed efficienza aziendale.

- Supportare le attivita di budgeting-reporting aziendale e collaborare alla definizione delle
strategie di Revenue Management, perseguendo obiettivi di redditivita attraverso opportune

azioni di marketing.

- Contribuire alle strategie di Destination Marketing attraverso la promozione dei beni culturali e
ambientali, delle tipicita enogastronomiche, delle attrazioni, degli eventi e delle manifestazioni,

per veicolare un'immagine riconoscibile e rappresentativa del territorio.
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CODICI ATECO:
ENOGASTRONOMIA - articolazioni:
a) CUCINA

b) PASTICCERIA ARTIGIANALE

55.10 Alberghi e strutture simili

56.10 Ristoranti e attivita di ristorazione mobile

56.21 Fornitura di pasti preparati (catering per eventi)

59.29 Mense e catering continuativo su base contrattuale SALA-BAR E VENDITA
55.10 Alberghi e strutture simili

56.10 Ristoranti e attivita di ristorazione mobile

56.21 Fornitura di pasti preparati (catering per eventi)

56.29 Mense e catering continuativo su base contrattuale

56.30 Bar e altri esercizi simili senza cucina

ACCOGLIENZA TURISTICA

55.10.00 Alberghi

55.20.10 Villaggi turistici

55.20.20 Ostelli della gioventu

55.20.30 Rifugi di montagna

55.20.40 Colonie marine e montane

55.30.00 Aree di campeggio e aree attrezzate per camper e roulotte

79.11.00 Attivita delle agenzie di viaggio

79.12.00 Attivita dei tour operator

79.90.19 Altri servizi di prenotazione e altre attivita di assistenza turistica non svolte

dalle agenzie di viaggio
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NUOVI SBOCCHI PROFESSIONALI

Le azioni strategiche e le proposte formative proposte in questi anni dall’lstituto Professionale Statale
Servizi per 'Enogastronomia e I'Ospitalita Alberghiera vanno verso una direzione precisa: essere la
Scuola del Benessere, ovvero una scuola in cui il benessere dei nostri alunni sia il motore principale

di tutte le scelte intraprese e da intraprendere in futuro.

Gia da alcuni anni infatti I'lstituto si sta facendo promotore di azioni verso la sostenibilita e I'ecologia,

divenendo capofila a livello nazionale nell'utilizzo di prodotti a Km0 e a filiera corta.

Partendo da questi presupposti &€ nata una riflessione che ci ha portato ad ipotizzare che in futuro il
nostro lIstituto potrebbe formare nuove figure professionali altamente specializzate legate a questo
tipo di esigenza: Il Food Trainer, Il Beverage Trainer, 'Event organizer e Guide turistiche

green.

Nel settore enogastronomico queste figure saranno sempre piu in simbiosi con i processi produttivi a
km zero, biodinamico e biologico. Sapranno trovare impiego nella ristorazione alberghiera di alto
livello, nelle sempre piu numerose Country house, agriturismi di charme e aziende agricole con ristoro

gourmet.

Professionisti attenti alle nuove tendenze di cucina e beverage salutistici, alla valorizzazione del
prodotto locale e al rispetto della materia prima. Professionisti in grado di adattare il proprio stile
operativo alle aziende con certificazioni di sostenibilita, valorizzando al meglio le loro produzioni e le

biodiversita.

Nel settore dell'ospitalita alberghiera, queste figure professionali saranno all’avanguardia nel
settore wellness, operatori capaci di rilevare i punti di forza del territorio e costruirne una promozione
efficace mirata alle nuove esigenze del turismo wellness, attento alle nuove proposte green e alla

sostenibilita ambientale.
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Approfondimento

Food Trainer

Indirizzo Cucina

Durante i 3 anni
verranno svolti
diversi

approfondimenti:

Il Food Trainer una figura al passo coi tempi € sempre piu in simbiosi con i
processi produttivi a km zero, biodinamico e biologico. Sapra trovare impiego
nella ristorazione alberghiera di alto livello. Uno Chef di cucina attento alle
nuove tendenze di cucina salutistica, alla valorizzazione del prodotto locale e
al rispetto della materia prima. Un professionista in grado di adattare il proprio
stile operativo alle aziende con certificazioni di sostenibilita, valorizzando al

meglio le loro produzioni e le biodiversita.

* il pesce azzurro e la pesca sostenibile

* il compost e il ciclo dello scarto non commestibile

» (li ortaggi e la cucina botanica

e cucinare a km zero: conoscenza del territorio, dei prodotti e delle aziende
locali

» criteri di classificazione, tecniche di degustazione e caratteristiche
organolettiche delle biodiversita del territorio cervese.

» latte, formaggi, uova, frutta e verdure: criteri di selezione e lezioni pratiche
di preparazione di piatti utilizzando il prodotti del territorio romagnolo

« cicli di produzione dei prodotti agroalimentari

» coltivazione biologica e biodinamica

» anti spreco alimentare e la cucina sostenibile

» tecniche di conservazione innovative

» l'ecologia in cucina e il riutilizzo degli scarti

* laricetta gourmet dall’orto alla tavola
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Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche

progettualita
Un percorso di studi focalizzato sulle preparazioni di pasticceria artigianale. Gli
Pasticceria alunni che scelgono questa curvatura seguono la normale programmazione
prevista per il triennio di cucina. Le materie di indirizzo perd pongono il focus
Artigianale delle lezioni verso le preparazioni dolci. Un percorso che sviluppa competenze
Indirizzo di base della cucina classica e moderna ma che pone l'attenzione principale

sulle preparazioni della pasticceria regionale e mondiale.

. . » torte classiche e moderne
Durante i 3 anni verranno : ,
+ impasti base e creme
svolti diversi « frolle e impasti sfogliati
approfondimenti: * biscotteria regionale
+ semifreddi e mousse
* impasti lievitati
e pralineria
» lievitazioni miste biologiche e fisiche
» gelato artigianale
» dessert europei e mondiali
» pasticceria di livello
» pasticceria salutistica
» pasticceria salata e panificazione
» dessert al piatto per la ristorazione
* kmOin vetrina

» olio d’oliva e grassi alternativi

» pasticceria nel mondo

IS "TOMNING GUERRA™ DI CERVIA - RAISDT 1008



1%

L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025-2028

progettualita

Beverage Trainer

Indirizzo Sala e VVendita

Durante i 3 anni verranno
svolti diversi

approfondimenti:

Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche

Un percorso di studi focalizzato sulle preparazioni di pasticceria artigianale.
Gli alunni che scelgono questa curvatura seguono la Il Beverage Trainer &
una figura professionale sempre piu in simbiosi con i processi produttivi a km
zero, biodinamico e biologico. Un professionista specializzato nel beverage
salutistico di alto livello. La figura del Beverage Trainer sara in grado di
adattare il proprio stile operativo alle aziende con certificazioni di sostenibilita

valorizzando al meglio le loro produzioni e le biodiversita.

» the infusi e bevande salutistiche

* il compost e il ciclo dello scarto non commestibile

» (li ortaggi e la frutta nello shaker

» il cocktail a km 0: la conoscenza del territorio, dei prodotti e delle aziende
locali

» criteri di classificazione, tecniche di degustazione e caratteristiche
organolettiche delle biodiversita del territorio cervese.

» latte, formaggi, uova, frutta e verdure: criteri di selezione e lezioni
pratiche di preparazione di piatti utilizzando i prodotti del territorio
romagnolo.

» icicli di produzione dei prodotti agroalimentari

» la coltivazione biologica e biodinamica

» antispreco alimentare e la cucina sostenibile

» tecniche di conservazione innovative

* l'ecologia in cucina e il riutilizzo degli scarti

» laricetta gourmet dall’orto alla tavola
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k Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche
progettualita

Un operatore di ricevimento € una figura professionale all’avanguardia sulle

Event Organizer e norme relative al settore wellness, nozioni di psicologia del turista, di sport

applicato al benessere, tecniche di marketing e di vendita, comunicazione con

Guide TuristiChe il cliente. Un operatore di accoglienza capace di rilevare i punti di forza del
territorio e costruirne una promozione efficace. Un professionista capace di
Green relazionarsi con i clienti dei centri SPA, centri fitness, beauty farm ed

Indirizzo Accoglienza Turistica organizzare tour all'insegna del green e della sostenibilita ambientale.

. . e Turismo sostenibile
Durante i 3 anni verranno

Ecoturismo
svolti diversi +  Strutture turistiche ecosostenibili ed ecocompatibili
approfondimenti: + Efficienza energetica e risparmio idrico in relazione alle strutture ricettive

» Certificazioni di qualita delle strutture ricettive
» Analisi del territorio con la creazione di viaggi e proposte turistiche

* Marketing

« Commercializzazione e vendite
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L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025-2028
Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche
progettualita
QUADRI ORARIO
BIENNIO
Monbe ore i Mente cre di
ALE] CULTURALI lennio Insegnamenti A
Area generale comune a tulti gli indirizzi
Asse dei linguaggi 442 ore Haliane Inglese ?::
Azze motematice 244 ore malematica 264
| : 5 storia, Geografia, 132
. Aszze shorice sociale 244 ore o & sabsonda 132
Scienze motorie 132 ore Scienze molorie 132
RC o attivith allernative &4 ore RC o altivité alternative &6
Telale ere Area generale 1.188 ore 1188
| Area di indirizzo
Azze dei linguaggi Seconda lingua straniera 7%./132
Scienze integrate 132
i = Friaz
Scienza degli alimenti 132
Rise sciandifice. ey Labaratorio dei s.?r'_-'lll
enagastronomici 132/145
tecnologico e :
g = gucing
prefessionale *
Laboralerio dei servizi
enogaztronomici 132/145
- Bar-sala ¢ vendita
Labaratorio del servizl di
Accoglienta trisfica bl
di cuwi in compresenza 396 ore
Totale Area di indirizze 724 ore 724
TOTALE BIEMMIO 2112 ore
| i cwdi personalizzazions
|degli apprendimenti i =

(*) Per quanto concemne i laboratori nel Diennio. resta in vigore quanto previsto dal DU n. 32 del

2 apeile 2017,
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progettualita

L'OFFERTA FORMATIVA
Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche

TRIENNID [TERZO, QUARTO E QUINTO ANNOY)

PTOF 2025-2028

ARER GEMERALE comune & tutti gli indiizzi (462 s anmuali, conispondenti a 1 ore settiman alil

‘Arca generale comune a bl gli indirizzi

Assi cuffurali

Insegnamenti J° anno 4° anno LZF anno
Lingua ibaliana 132 132 132
Asse del linguragagi
Lingua inglese b &d 4d
Asse storico sociale Storia &b &b &b
Asse motemakico Matemaficao ¥ 9 9
Scienze molorie &4 4d a4
IRC o alfivild allernalive 33 a3 33
Tolale ore Area generale 442 442 442
ARAEA DN MOARIZE0 (594 ore anruali oo risgronhenti & TH ore settimanali]
frea di indirizzo
Assi cullprali Insegnaomenti Y anno | 4° anno 57 anno
Asse dei linguoggi Seconda lingua shaniera 9 b TR132
Scienzo e cullura
e 0,165 05132 0/165
laboratoric enogasironomia a/231 07231 07198
cucing
Laboratorio enogashonomia Bar-
S 0,231 05198 0/165
K vt Laboralorio di Accoglienza turisfica| 0/231 0r178 01465
tecnologico e
professionale®™ :
Laboralorio Ell.l.ril?h-nnr_‘ue 0/231 07165 07165
pashicceria
Dirifto & tecniche amministrative ¥R132 R/132 8132
lecniche di comunicazione 0566 056é 05486
Arle = Temitono Oree 0,99 0,89
Tecniche di organizzazicne e
gesfione dei processi prod uliv e o
Tolale area di indifzze 594 594 594
di cui in compresenza 132

=* Gl ins=gnomenfi con sogha minimo padi a 0 sono do considerane affernafive sulia base dei diflereni
parcorE in usciio dedinill dole scucke al sens del’art. 3 comma 5, 0 seguiic dele spacifiche
corafterzromoni, in rlasons s moons oees O altivita che identificans o filero &= all= fgurs

protassionall di rlasmentc.
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X Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche
progettualita

INSEGNAMENTO DELL'EDUCAZIONE CIVICA

A partire dall’anno scolastico 2024/2025, i curricoli di educazione civica si riferiscono a traguardi e

obiettivi di apprendimento definiti a livello nazionale al fine di contrastare alcune gravi emergenze
educative e sociali del nostro tempo quali, ad esempio, 'aumento di atti di bullismo, di
cyberbullismo e di violenza contro le donne, la dipendenza dal digitale, il drammatico incremento
dell'incidentalita stradale — che impone di avviare azioni sinergiche, sistematiche e preventive in
tema di educazione e sicurezza stradale — nonché di altre tematiche, quali il contrasto all’'uso delle

sostanze stupefacenti, 'educazione alimentare, alla salute, al benessere della persona e allo sport.

La Legge prevede che allinsegnamento dell’educazione civica siano dedicate non meno di 33 ore

per ciascun anno scolastico e che sia oggetto di valutazione periodica e finale.

L'insegnamento & affidato ai docenti delle discipline giuridiche ed economiche o, laddove tale
insegnamento non sia presente nel curricolo, & affidato in contitolarita ai docenti del consiglio di
classe. In ogni caso, anche laddove la titolarita del’'insegnamento venga attribuita a un insegnante
di materie giuridiche ed economiche, gli obiettivi di apprendimento vengono perseguiti attraverso la

pit ampia collaborazione tra tutti i docenti, valorizzando la trasversalita del curricolo.

In seno alla valutazione, il docente individuato come “referente” acquisira dai docenti delle varie
discipline coinvolte gli elementi conoscitivi, desunti dalle prove programmate e previste sui quali

formulera la proposta di voto da sottoporre al Consiglio di Classe in sede di scrutinio.

Per tale insegnamento trasversale, I'lstituto ha programmato una suddivisione oraria per disciplina
uguale per classi parallele. Tale suddivisione potrebbe subire modifiche sulla base delle scelte

didattiche operate ad inizio anno dai vari Dipartimenti Disciplinari
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i:f Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche
progettualita

EDUCAZIONE CIVICA I.P.S.E.O.A.

PRIMO ANND | SCCONDO ANND
DISCIPLINE ORE MSCIPLINE ORE
DIRITTO 16 | DIRITTO 15 |

IRC 5 : ILR.C. z

ITALIANC E . ITALIAND 4

SCIENZE A . SCIENZE 4

GEOHERNFA & | STORIA, ]

i . ' Accoglienza Turisticas "

; Sala Accoglilab. Info
Tolale O 33 f Tolale Ore 33
TERZO ANNO QUARTO ANNO QUINTO ANNO
DISCIPLINE ORC DISCIPLINE ORE DASCIPLINE ORE
0l TE A 8 0LTE A & DITEA B
ITALIAND 4 ITALIANO 4 ITALIAMC 6
STORIA o STORIA 2 STORIA, 4
LINGUE STRANIERE 4 LINGUE STRANIERE 4 LINGUE STRANIERE 4
___wme | oz tre ] 2 || wme | 4
SCIENZE MOTORIE & SCIENZE MOTORIE 8 A i
DELL'ALIMEMNTAZIONE
SCIERSA B CLIL TR, 5 SCIEMNSA B CLILTLIRA 5 EATEMATICA 2
DELL*ALIMENT AZIONE DELL'ALIMENTAZIONE

Totale Oire a4 Todale Oire as Totale Ore 33

15 " TOMING GUERRA" DF CERVLA - RAISOT1004



L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025-2028
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ISTITUTO PROFESSIONALE PER | SERVIZI
ALBERGHIERI E LA RISTORAZIONE
(CORSO SERALE)

o

DESCRIZIONE SINTETICA

L'istruzione degli adulti ha un ruolo determinante al fine di una vera integrazione e riscatto sociale.
L'Unione Europea sostiene I'apprendimento permanente, cioé la possibilita per tutti, a qualunque
eta, di "migliorare le conoscenze, le capacita e le competenze, in una prospettiva personale,
civica, sociale e occupazionale" attraverso "qualsiasi attivita intrapresa dalle persone in modo
formale, non formale, informale, nelle varie fasi della vita (legge 92 del 28.06.2012, articolo 4,

comma-51).
FINALITA

% Completare un percorso di studi interrotto nel passato o non in linea con la propria attivita
professionale;

% Incoraggiare il tangibile recupero della dispersione scolastica, destinando un percorso formativo
a giovani che hanno abbandonato recentemente gli studi;

% qualificare giovani e adulti privi di professionalita aggiornata per i quali la licenza media non
costituisce piu una garanzia dall’emarginazione culturale e/o lavorativa;

% Consentire la riconversione professionale di adulti gia inseriti in ambito lavorativo che vogliano
ripensare o debbano ricomporre la propria identita professionale, in particolare stranieri di
recente immigrazione;

< Offrire opportunita di approfondimenti professionali e aggiornamento delle competenze.

< Da questo punto di vista la presenza del Corsi serale nel territorio € un’importante risorsa

sociale che va supportata. Infatti l'istruzione degli adulti calorizza il patrimonio culturale e
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X Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche
progettualita

professionale della persona, ne stimola la crescita educativa, culturale e professionale,

trasforma la molteplicita dei saperi in un sapere unitario, dotato di senso, ricco di motivazioni.
A CHI E RIVOLTO

A tutte le persone maggiorenni di cittadinanza italiana o straniera, che intendono conseguire
un titolo di scuola superiore utile ai fini dell'inserimento nel mondo del lavoro, o al

proseguimento/completamento degli studi.q|

A chi abbia compiuto il sedicesimo anno di eta e dimostri di avere un serio impedimento a

frequentare i corsi diurni.

OFFERTA FORMATIVA

Nel nostro Istituto sono attivati un secondo e un terzo periodo al termine dei quali si sostiene
'Esame di Stato volto al conseguimento del titolo di DIPLOMA DI ISTITUTO PROFESSIONALE
SETTORE SERVIZI INDIRIZZO “SERVIZI PER LENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITA
ALBERGHIERA” ARTICOLAZIONE “ENOGASTRONOMIA”.

Sono attive due articolazioni:

% CUCINA
“ SALA E VENDITA

Con la possibilita di svolgere su base volontaria un approfondimento di 6 ore di ACCOGLIENZA
TURISTICA

ACCOGLIENZA E ORIENTAMENTO

In una fase iniziale di accoglienza, I'alunno riconosce le proprie motivazioni e capacita, le
competenze gia possedute e le proprie esigenze di formazione. In questa fase il corsista riflette sui
suoi bisogni di formazione e per ciascuno viene redatto il PATTO FORMATIVO che riconosce i

crediti formali e informali e descrive il percorso che I'alunno intraprende.

Ciascun alunno seguira pertanto un percorso modulare, flessibile e personalizzato. La
modularita & garantita dalla programmazione per UDA (Unita Didattiche di Apprendimento)

finalizzate all’acquisizione di competenze.

La flessibilita e la personalizzazione del Patto Formativo vengono concordate con lo studente,

tramite il riconoscimento di:
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“ Crediti formali (certificazioni ottenute presso altre scuole, studi compiuti e certificati, titoli
conseguiti in Istituti statali o legalmente riconosciuti, classi avviate di cui si conservano pagelle e
valutazioni)

% Crediti informali (specializzazioni, stage)

% Crediti non formali come esperienze maturate in un ambito lavorativo o di studio personale
coerente con l'indirizzo, cioé le competenze dimostrabili tout court in presenza, tramite

accertamento diretto, acquisite nel corso della vita.

Il Patto € modificabile e adattabile ai contesti e nuove situazioni che l'alunno si trovera ad

affrontare.

Sono attivati anche sportelli di riallineamento, recupero e approfondimento.

MONTE ORE

Secondo le indicazioni contenute nel DPR 263/12 e nelle successive Linee guida DEL 2015, il
monte ore dei percorsi di istruzione per gli adulti possono essere ridotti fino al 70% del monte
ore previsto per i corsi diurni.

Pertanto il monte ore del Corso serale si € ridotto dalle 1056 ore previste al diurno a 825 ore. Di

questo monte ore una parte, 120 ore, € organizzata come Fruizione a Distanza (FAD).
FAD

Dall’'anno scolastico 2021-22 viene attuato il progetto FAD (Fruizione a distanza).

La fruizione a distanza € prevista nel DPR N° 263/2012 e consiste nella fruizione da parte degli
studenti di unita di apprendimento mediante I'utilizzo di nuove tecnologie informatiche. E una delle
principali innovazioni del nuovo sistema di istruzione degli adulti e, con la riduzione di ore di
lezione in presenza, favorisce la possibilita di frequenza di ogni studente. L'offerta formativa risulta
in questo modo piu compatibile con gli interessi, gli orari di lavoro e gli impegni personali degli
studenti Quanto appreso in FAD deve essere restituito in presenza con verifiche orali o scritte o

test.
DIDATTICA MODULARE

La didattica modulare o per UDA (Unita Didattiche di Apprendimento) &€ una strategia formativa
nella quale il percorso di insegnamento/apprendimento €& articolato in segmenti — UDA (unita di
apprendimento). Ciascuna UDA costituisce una parte significativa del percorso formativo, assolve
a funzioni di carattere disciplinare e permette di acquisire competenze verificabili, certificabili.
Pertanto, in caso di interruzione, possono essere riconosciute le UDA completate. Le competenze

riconosciute valgono come credito per il passaggio al periodo successivo.
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QUADRO ORARIO CORSO SERALE

SECONDO PERIODO TERZO PERIODO
INSEGNAMENTO cﬂzma SALA-J:::ETP-]I}I'I'A ::32;],&. SAL.Q_]:'.::-:Tp.]mm
IL;:{L;&: LETTERATURA 3 2 5 s
STORIA 1 1 1 1
LINGUA INGLESE 4 a 3 3
e T 2 2 2 2
MATEMATICA 3 3 3 3
beGii ALENT 3 3 3 5
e 3 3 3 :
$i? MTmmn DI 5 L - ,
SALAVENDITA. 1 5 2 5
ORE SETrl;-ﬂzLiLLﬁ 25 25 25 25
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INSEGNAMENTO DELL'EDUCAZIONE CIVICA

A partire dall’anno scolastico 2024/2025, i curricoli di educazione civica si riferiscono a traguardi
e obiettivi di apprendimento definiti a livello nazionale al fine di contrastare alcune gravi
emergenze educative e sociali del nostro tempo quali, ad esempio, 'aumento di atti di bullismo, di
cyberbullismo e di violenza contro le donne, la dipendenza dal digitale, il drammatico incremento
dell'incidentalita stradale — che impone di avviare azioni sinergiche, sistematiche e preventive in
tema di educazione e sicurezza stradale — nonché di altre tematiche, quali il contrasto all’'uso
delle sostanze stupefacenti, 'educazione alimentare, alla salute, al benessere della persona e
allo sport.

La Legge prevede che allinsegnamento dell’educazione civica siano dedicate non meno di 33
ore per ciascun anno scolastico e che sia oggetto di valutazione periodica e finale.

L'insegnamento é affidato ai docenti delle discipline giuridiche ed economiche o, laddove tale
insegnamento non sia presente nel curricolo, é affidato in contitolarita ai docenti del consiglio di
classe. In ogni caso, anche laddove la titolarita dellinsegnamento venga attribuita a un
insegnante di materie giuridiche ed economiche, gli obiettivi di apprendimento vengono perseguiti
attraverso la piu ampia collaborazione tra tutti i docenti, valorizzando la trasversalita del curricolo.

In seno alla valutazione, il docente individuato come “referente” acquisira dai docenti delle varie
discipline coinvolte gli elementi conoscitivi, desunti dalle prove programmate e previste sui quali
formulera la proposta di voto da sottoporre al Consiglio di Classe in sede di scrutinio.

Per tale insegnamento trasversale, I'lstituto ha programmato una suddivisione oraria per
disciplina uguale per classi parallele. Tale suddivisione potrebbe subire modifiche sulla base delle
scelte didattiche operate ad inizio anno dai vari Dipartimenti Disciplinari

DISTRIBUZIONE ORE EDUCAZIONE CIVICA CORSO SERALE

SECONDO PERIODO TERZO PERIODO
DISCIPLINE ORE DISCIPLINE ORE
ITALIANO 4 ITALIANO 6
STORIA 2 STORIA 4
MATEMATICA 7 MATEMATICA 7
DIL.TE.A 4 DI.TE.A 8
SC. ALIMENTAZIONE 10 SC. ALIMENTAZIONE 8
LINGUA (TEDESCO) 4
SALA/CUCINA 2

TOT. ORE 33 TOT. ORE 33
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PTOF 2025-2028

Dall'anno scolastico 2024/2025 I'articolazione delle attivita didattiche del nostro istituto & dal lunedi

al venerdi con 2 intervalli per tutti gli indirizzi di studio.

Per

FISTITUTO

PROFESSIONALE

SERVIZI

ALBERGHIERA - IPSEOA la scansione oraria € la seguente:

ENOGASTRONOMIA

PER TUTTE LE CLASSI

LUNEDi 8:20 - 15:00
MARTEDi 8:20 - 14:10
MERCOLED:i 8:20 - 15:00
GIOVEDi 8:20 - 14:10
VENERDi 8:20 - 14:10

Per il LICEO LINGUISTICO CERVIA la scansione oraria € la seguente:

BIENNIO TRIENNIO
LUNEDi 8:20 - 14:10 LUNEDi 8:20 - 14:10
MARTED:i 8:20 - 14:10 MARTED:i 8:20 - 14:10
MERCOLEDi 8:20 - 13:10 MERCOLED:i 8:20 - 14:10
GIOVEDi 8:20 - 13:10 GIOVEDi 8:20 - 14:10
VENERDi 8:20 - 13:10 VENERDi 8:20 - 14:10
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Verifica e valutazione costituiscono due momenti fondamentali dell'attivita didattica. Sono passaggi

difficili e delicati, ma indispensabili per orientare I'apprendimento verso risultati positivi.

La valutazione degli apprendimenti assume diverse funzioni e significati in rapporto alla sua
collocazione nel processo educativo e normalmente fornisce dati volti alla formulazione di un voto

o giudizio di valutazione.

La verifica svolta nella fase che precede l'intervento didattico permette all'insegnante di calibrare le
scelte progettuali in relazione ai bisogni educativi e a modulare le strategie didattiche sulla base

dei livelli di partenza riscontrati: non si traduce necessariamente in un voto o giudizio.

La verifica svolta in itinere produce una valutazione formativa che ha funzione regolativa in quanto
consente di adattare continuamente gli interventi alla situazione didattica e di attivare eventuali

strategie di recupero, consolidamento e potenziamento.

Le verifiche intermedie e le valutazioni periodiche e finali sul rendimento scolastico devono essere

coerenti con gli obiettivi di apprendimento previsti dal piano dell'offerta formativa.

La verifica ha come obiettivo prioritario far emergere conoscenze, abilitd e competenze

possedute dallo studente.

La valutazione valorizza il processo di apprendimento e il profitto scolastico complessivo dello
studente. La valutazione si ispira ai principi di equita, omogeneita e trasparenza. Modalita e criteri

di valutazione devono essere esplicitati e resi noti agli interessati.

La valutazione deve essere tempestiva, volta ad attivare un processo di autovalutazione, che
conduca lo studente a individuare i propri punti di forza e di debolezza al fine di migliorare il proprio
rendimento. L'errore non scoraggia lo studente, diventa occasione per attivare nuove risorse e

intraprendere un percorso personalizzato di consapevolezza e recupero.
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La valutazione sommativa finale definisce i livelli di apprendimento raggiunti e la loro distribuzione,
nonché i progressi conseguiti rispetto al livello di partenza, la continuita e serieta dellimpegno e la
qualita della partecipazione del singolo studente, oggetti questi di osservazione sistematica da

parte del docente.

Negli scrutini intermedi la valutazione dei risultati raggiunti & formulata, in ciascuna disciplina,
mediante un voto unico, come nello scrutinio finale. Resta inteso, come principio ineludibile, che il
voto deve essere espressione di sintesi valutativa e pertanto deve fondarsi su una pluralita di
prove di verifica riconducibili a diverse tipologie, coerenti con le strategie metodologico-didattiche

adottate dai docenti.

Per verifica si intende la raccolta di dati e per valutazione la successiva interpretazione di questi,
con attribuzione di un valore e formulazione di un giudizio di stima sul risultato ottenuto in base al
risultato atteso. E fondamentale informare sempre l'allievo della tipologia di prova che dovra
sostenere, specificando:

I'argomento della verifica;

la reperibilita delle fonti (libro di testo, fotocopie, appunti,...);

la tipologia: relazione, tema, prova strutturata, prova semi-strutturata, ecc.;

il tipo di prestazione richiesta, ossia le finalita della verifica;

i criteri di valutazione.

| criteri di valutazione delle singole prove vanno sempre esplicitati in quanto gli allievi hanno il
diritto di conoscere i punteggi attribuiti dai docenti, per essere consapevoli dell’esito della loro
prova. Gli strumenti per la verifica formativa e sommativa sono scelti in modo da testare

coerentemente gli obiettivi preposti. Si possono utilizzare:
Verifiche orali: colloqui individuali e/o collettivi, interventi personali, ecc.

Verifiche scritte: prove strutturate, prove semi-strutturate, questionari, relazioni, temi, schede,
compilazione di griglie o grafici, esercizi e problemi logico-matematici, esercizi di correzione

guidata, ricostruzione di itinerari di lavoro, lavori multimediali.
Prove tecnico-pratiche: scelta ragionata dei materiali ed esercitazioni.

| consigli di classe valuteranno gli studenti in decimi in ogni singola disciplina, tenendo conto di
tutto il percorso dellanno scolastico (risultati del primo periodo e risultati del secondo periodo)
integrando gli ordinari criteri di valutazione, soprattutto per quanto riguarda le eventuali attivita di

Didattica a Distanza, con il raggiungimento di competenze trasversali.
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L'alunno rifiuta di sottoporsi alla verifica o si sottopone alla verifica, ma dimostra
2 Negativo nessuna conoscenza oggettiva degli elementi e/o rifiuto della materia.
Mancanza di autonomia operativa.

Ha una conoscenza gravemente lacunosa.Non & in grado di procedere alle
applicazioni.
Si esprime con un linguaggio scorretto; partecipa in modo passivo e
insufficiente = disinteressato. Lavora in modo scarso e opportunistico.
Non mostra alcun progresso nell’apprendimento.
Scarsa autonomia operativa.
Ha una conoscenza parziale di tipo esclusivamente mnemonico.
Sa applicare le conoscenze a situazioni analoghe anche se con qualche errore.
Si esprime con un linguaggio impreciso.
Partecipa in modo poco attivo. Lavora saltuariamente, mostra progressi
nell’apprendimento in situazioni isolate.
Autonomia operativa non completamente raggiunta.
Ha una conoscenza essenziale.
Applica le conoscenze in situazioni analoghe.
Si esprime con linguaggio sufficientemente corretto.
6 Sufficiente  Partecipa in modo interessato, ma poco attivo.
Lavora con regolarita ma senza approfondire.
Mostra qualche progresso nell’apprendimento.
Autonomia operativa limitata.
Ha una conoscenza sicura.
Sa applicare le conoscenze in situazioni analoghe in modo autonomo.
Si esprime con linguaggio chiaro e corretto.
7 Discreto Partecipa in modo attivo.
Lavora costantemente.
Mostra un progressivo apprendimento.
Sufficiente autonomia.
Ha una conoscenza sicura.
Sa applicare, rielaborandole, in modo personale, le conoscenze
Si esprime in modo chiaro e corretto.
8 Buono Partecipa in modo attivo e continuo.
Lavora costantemente.
Mostra un buon apprendimento.
Adeguato grado di autonomia.
Ha una conoscenza completa ed approfondita.
Sa applicare le conoscenze a situazioni nuove.
Rielabora in modo personale le conoscenze, dimostrando significative capacita
critiche.
9-10 Ottimo Si esprime con linguaggio ricco e appropriato.
Partecipa in modo critico e costruttivo.
Lavora con costanza e responsabilita.
Mostra un progressivo apprendimento, in molte situazioni quale risultato di un
lavoro autonomo e consapevole.

Gravemente

5 Insufficiente
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Istituito con R.D. 1054 nel 1923, il voto di condotta ha subito modifiche nel 1977, & stato
confermato nel T.U. D.Lgs. 297/94 art. 193, abolito nel DPR. 275/193 e ripristinato nel D.L.
137/2008.

Ad oggi Il D.L. n.137 del 1/9/2008 in concomitanza con il D.P.R 122 del 22/6/2009 modificato dalla
legge n.150 del 2024 stabiliscono che:

la valutazione del comportamento degli alunni nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado, si propone di favorire I'acquisizione di una coscienza civile basata sulla consapevolezza
che la liberta personale si realizza nell'adempimento dei propri doveri, nella conoscenza e
nell'esercizio dei propri diritti, nel rispetto dei diritti altrui e delle regole che governano la

convivenza civile in generale e la vita scolastica;

Il comportamento, valutato in sede di scrutinio intermedio e finale, & quello tenuto dallo studente
"durante tutto il periodo di permanenza nella sede scolastica anche in relazione alla
partecipazione alle attivita e agli interventi educativi realizzati dalle istituzioni scolastiche anche

fuori dalla loro sede”;
la valutazione del comportamento deve essere espressa dal Consiglio di Classe in decimi;

il voto di comportamento inferiore a sei decimi e la conseguente non ammissione alla classe
successiva e all'esame di Stato avvengano anche a fronte di comportamenti che configurano
mancanze disciplinari gravi e reiterate, anche con riferimento alle violazioni previste dal

regolamento di istituto;

il voto di comportamento inferiore a sei decimi in fase di valutazione periodica comporta il
coinvolgimento della studentessa e dello studente oggetto della valutazione in attivita di
approfondimento in materia di cittadinanza attiva e solidale, finalizzate alla comprensione delle

ragioni e delle conseguenze dei comportamenti che hanno determinato tale voto;

viene chiesto, al consiglio di classe, di conferire maggiore peso al voto di comportamento della
studentessa e dello studente nella valutazione complessiva, riferita all'intero anno scolastico, in
particolar modo in presenza di atti violenti o di aggressione nei confronti del personale

scolastico